Schema relativo ai tassi di assenza e di presenza del personale

comunale anno 2010

GENNAIO Assenze Presenze
Direzione 15% 85%
Amministrativa
Direzione Economica 219%, 79%
Finanziaria
Direzione Tecnico- 18% 82%
manutentiva
Direzione Vigilanza e 10% 90%
Polizia Municipale
FEBBRAIO Assenze Presenze
Direzione 12% 88%
Amministrativa
Direzione Economica 13% 87%
Finanziaria
Direzione Tecnico- 18% 82%
manutentiva
Direzione Vigilanza e 6% 949,

Polizia Municipale




