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COMUNE DI BALESTRATE 
Città Metropolitana di Palermo 

AVVISO 

PUBBLICO DI MOBILITÀ VOLONTARIA ESTERNA EX ART. 30 COMMA 2 

BIS DEL D.LGS. N. 165/2001, PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI “ISTRUTTORE 

DIRETTIVO DI VI GILANZA (POLIZIA MUNICIPALE)”, INQUADRATO IN CAT. D, A 

TEMPO PIENO ED INDETERMINATO 

(pubblicato in data 30/04/2020) 

 

AVVISO PER LA NOMINA DI UN COMPONENTE ESTERNO 
DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE 

 

 
IL RESPONSABILE DELLA DIREZIONE “PROGRAMMAZIONE FINANZIARIA E 

PERSONALE” 
 

Visti: 

- il D.Lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii.; 
- il D.P.R. n. 487/1994 e ss.mm.ii., recante disposizioni in materia di accesso al pubblico impiego 
nelle Pubbliche Amministrazioni e le modalità di svolgimento dei concorsi e delle forme di 
assunzione nei pubblici impieghi; 
- il D.Lgs. n. 267/2000 e ss.mm.ii. recante “Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti 
locali”; 
- il D.P.R. n. 445/2000 e ss.mm.ii., recante disposizioni legislative in materia di documentazione 
amministrativa; 
- il regolamento sulla mobilità volontaria, approvato con deliberazione GM n. 21 del 09/03/2020 e, 
in particolare, l’art. 5 che disciplina la nomina della Commissione esaminatrice; 

- il D.Lgs. n. 198/2006 “Codice delle pari opportunità tra uomo e donna”; 
Premesso che questa amministrazione in data 30 aprile 2020 ha pubblicato un avviso pubblico di 
mobilità volontaria esterna ex art. 30 comma 2-bis del D.Lgs. n. 165/2001, per la copertura di n. 1 
posto di “Istruttore direttivo di vigilanza (Polizia Municipale)”, inquadrato in cat. D, a tempo pieno 
e indeterminato; 
Visti i commi 3 e 4 dell’art. 5 del regolamento sulla mobilità volontaria, che prevedono quanto 
segue: 
“3. La Commissione esaminatrice è composta da n. 3 (tre) componenti così individuati 

- Segretario Comunale (Presidente); 
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- Responsabile della Direzione preposta alla gestione del personale, purché inquadrato in 
categoria almeno pari rispetto al posto da ricoprire (componente); 
- Responsabile della Direzione avente competenza nelle materie attinenti al posto da ricoprire, 
purché inquadrato in categoria almeno pari rispetto al posto da ricoprire (componente). 
4. In mancanza di uno o più componenti aventi i requisiti sopra richiesti, si procede tramite 
individuazione di altro personale all’interno dell’Ente, oppure facendo ricorso a componenti 
esterni appartenenti ad altre pubbliche amministrazioni.”; 
Preso atto che tra il personale comunale non vi è personale inquadrato in categoria almeno pari 
rispetto al posto da ricoprire, che abbia competenza nelle materie oggetto del colloquio che 
caratterizzano e qualificano lo specifico profilo professionale per cui è stata avviata la procedura di 
mobilità volontaria; 
Dato atto, pertanto, della necessità di reclutare il predetto componente tra il personale di altri enti 
locali avente competenza nelle materie caratterizzanti e qualificanti lo specifico profilo 
professionale che si intende assumere; 
Dato atto che il D.lgs. n. 165/2001 prevede che non possano far parte delle commissioni 
concorsuali: coloro che sono stati condannati, anche con sentenza non passata in giudicato, per i 
reati previsti nel capo I del titolo II del libro secondo del codice penale; i componenti degli organi di 
governo dell'amministrazione comunale; coloro che ricoprono cariche politiche, che sono 
rappresentanti sindacali o designati dalle confederazioni ed organizzazioni sindacali. I membri della 
Commissione, inoltre, presa visione dell’elenco dei concorrenti ammessi, debbono sottoscrivere 
dichiarazione di incompatibilità tra essi ed i concorrenti, ai sensi degli articoli 51 e 52 del c.p.c.; 

 
SI AVVISA 

 
che il Comune di Balestrate intende procedere alla nomina di un (n. 1) componente esterno della 
Commissione esaminatrice relativa alla procedura di mobilità di cui in premessa, ed in 
particolare di: 

- n. 1 componente selezionato tra il personale con qualifica dirigenziale o incaricato di 

funzioni dirigenziali in servizio presso gli enti locali, competente nelle materie caratterizzanti 

il profilo professionale da reclutare previste dall’avviso pubblico e di seguito specificate: 

Codice della Strada e relativo regolamento di esecuzione 

Normativa in materia di polizia locale, polizia amministrativa e pubblica sicurezza 

Elementi di protezione civile 

Sistema sanzionatorio amministrativo (Legge n. 689/1981) 

Codice Penale riguardo: al reato in generale e all’imputabilità, ai reati contro la P.A., contro la vita, 
l’incolumità individuale, contro la libertà personale e il patrimonio pubblico e privato 

Codice di procedura penale con riguardo alle funzioni di polizia giudiziaria 

 
Il componente esterno, nominato con apposito provvedimento del Responsabile della Direzione 
Programmazione Finanziaria e Personale, quale componente della Commissione esaminatrice, 
dovrà valutare l’idoneità del candidato alle funzioni che risulta chiamato ad assolvere, dimostrata 
mediante l’esperimento di un colloquio che verterà sulle materie previste dall’avviso pubblico. 
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Il compenso per lo svolgimento dell’incarico di componente esterno della Commissione 
esaminatrice è stabilito nella misura prevista dalla deliberazione di giunta comunale n. 95 del 
09/10/2019 (compensi previsti dal D.P.C.M. 23 Marzo1995, aumentati del 20%). 
Alla domanda di cui al presente avviso è obbligatorio allegare il curriculum vitae, possibilmente 
in formato europeo, corredato da una copia di un documento di identità. 
Le istanze dei candidati interessati a far parte della Commissione esaminatrice dovranno essere 
inoltrate alla casella PEC del Comune di Balestrate (PA) comunebalestrate@pec.it a partire dalla 
data di pubblicazione del presente avviso ed entro e non oltre il 24/07/2020. 
Nel caso in cui il presente avviso vada deserto per mancanza di domande o per mancanza dei 
requisiti di ammissione di coloro che hanno fatto domanda, il Responsabile della nomina della 
Commissione può procedere a nomina diretta, fermi restando il possesso dei requisiti richiesti 
per ricoprire l’incarico. 
Il presente avviso viene pubblicato all’albo pretorio on-line e nel portale “Amministrazione 
Trasparente” > “Bandi di concorso” > “Avviso pubblico di mobilità volontaria esterna per la 
copertura di n. 1 posto di “Istr. direttivo di vigilanza (Polizia Municipale)”, inquadrato in cat. D, a 
tempo pieno ed indeterminato”. 
Per ogni eventuale chiarimento è possibile rivolgersi all’Ufficio Risorse Umane del Comune di 
Balestrate, al seguente indirizzo di posta elettronica: gaetanobillante@comune.balestrate.pa.it . 
 

 
Il Responsabile della Direzione “Programmazione Finanziaria e Personale” 

f.to Rag. Gaetano Billante 
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