ALLEGATO 1

Alla Direzione Programmazione Finanziaria e Personale
del Comune di Balestrate

Via Roma n.14

90041- Balestrate (PA)

Tel: 091.8980011

Fax: 091.8980079

Pec: comunebalestrate@pec.it

OGGETTO: BANDO PROCEDURE DI RECLUTAMENTO STRAORDINARIO PER
ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO E PARZIALE (24 ORE SETTIMANALI)
RISERVATE AL PERSONALE PRECARIO CON QUALIFICA NON DIRIGENZIALE
CON CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO DI CUI ALL’ART. 30
DELLA L.R. N. 5/2014 IN POSSESSO DEI REQUISITI DI CUI ALI’ART. 20, COMMA 1,
DEL D.LGS. N.75/2017 E AI COMMI 2 E 3 DELI’ART. 22, LEGGE REGIONALE N.
1/2019.

I1/1a sottoscritto/a, nato/a

il / / , residente in

via/piazza
C.F..
tel./cell. , E-mail

PEC avendo preso visione del

>

bando in oggetto e essendo in possesso dei requisiti richiesti

CHIEDE

Di partecipare alla procedura di reclutamento riservata per assunzione a tempo indeterminato e
parziale per la copertura di n. posti di categoria profilo  professionale

A tal fine, sotto la propria tesponsabilita, ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 28/12/2000, n. 445,
consapevole della responsabilita penale cui potra andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci

DICHIARA

(Barrare le caselle e compilare se i campi di interesse)

0 Di essere cittadino italiano o cittadino di uno Stato membro dell’'Unione Europea

0 Di avere il godimento di diritti civili e politici anche negli stati di appartenenza o provenienza,
secondo le vigenti disposizioni di legge, fatte salve le situazioni giuridiche tutelate
dall’ordinamento italiano nel rispetto del diritto internazionale ed essere iscritto nelle liste
elettorali del Comune di ovvero in caso contrario di non essere
iscritto nelle liste elettorali in quanto

>]




O Di essere in possesso dei requisiti specifici previsti dal’art.20, comma 1, del D. Lgs. 75/2017 di
cui all’art. 1) del bando, e precisamente:

o di risultare in servizio presso ’Amministrazione comunale di Balestrate successivamente
alla data in entrata in vigore della Legge n. 124 del 28 agosto 2015, con contratto di
lavoro a tempo determinato

o di essere in servizio alla data del 22.06.2017

o di essere stato reclutato, a tempo determinato, dal’Amministrazione comunale di
Balestrate attingendo da una graduatoria prevista da una normativa di legge e
precisamente dalla legge regionale 21 dicembre 1995, n. 85, e/o dalla legge regionale 14
aprile 2006, n. 16, e/o dalla legge regionale 29 dicembre 2003, n. 21 e/o dalla legge
regionale 31 dicembre 2007, n. 27 in relazione alle medesime attivita svolte e per la
medesima categoria professionale per cui ¢ presentata domanda

o di avere maturato, al 31 dicembre 2017, alle dipendenze dell' Amministrazione comunale
di Balestrate, almeno tre anni di anzianita di servizio, anche non continuativi, negli
ultimi otto anni

O Di ricoprite o aver ricoperto presso I'Ente la seguente categoria giuridica di
inquadramento

0 Di essere in posizione regolare nei riguardi degli obblighi di leva (cittadini italiani soggetti a tale
obbligo candidati di sesso maschile nati entro il 31.12.1985)

O Di non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso una pubblica amministrazione
per le fattispecie previste dal DPR n.3/1957, ovvero di non essere stato dichiarato decaduto da
un impiego pubblico per assunzione conseguita mediante produzione di documenti falsi o
viziati da invalidita non sanabile

O Di non aver riportato condanne penali passate in giudicato che comportino interdizione dai
pubblici uffici (artt. 28 e 29 c.p.), incapacita di contrarre con PA (art. 32 quater c.p.) e
Iestinzione del rapporto di lavoro con la PA (art. 32 quinquies c.p.) o che comunque
impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni in materia, la costituzione del rapporto di
impiego con la pubblica amministrazione, indicando in caso contrario la data della decisione,
IAutorita  che Tha emessa e i  reato commesso e la  condanna

O Di non essere stato licenziato per giusta causa o per giustificato motivo soggettivo da una
pubblica amministrazione

O Di avere l'idoneita psico-fisica allimpiego e alle mansioni e di essere a conoscenza che
I’ Amministrazione, prima dell’assunzione, ha facolta di sottoporlo visita medica preventiva, in
base alla normativa vigente

O Di aver conseguito il seguente titolo di studio

(specificare titolo di studio e indirizzo)
con la votazione di

O Di essere iscritto al seguente Albo professionale
(solo per assistente sociale)




O Di accettare integralmente le condizioni previste dal presente bando e dagli appositi
regolamenti comunali

AUTORIZZA

O il Comune di Balestrate al trattamento dei propri dati personali finalizzato agli adempimenti
previsti dall’espletamento della procedura, I'assunzione e la gestione del rapporto di lavoro

0 il Comune di Balestrate a consentire I'accesso da parte degli altri partecipanti alla procedura alla
documentazione prodotta e ai verbali allo stesso relativi

I1/1a sottoscritto/a allega alla presente domanda:

a) Fotocopia di un proprio documento di identita in corso di validita legale (non necessaria in
caso di sottoscrizione con firma digitale).

Luogo e data

FIRMA




