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COMUNE DI BALESTRATE

PROVINCIA DI PALERMO

DIREZIONE PROGRAMMAZIONE ECONOMICO-FINANZIARIA E PERSONALE

SETTORE PERSONALE

RELAZIONE ILLUSTRATIVA TECNICO-FINANZIARIA ALLEGATA ALL’IPOTESI DI
CONTRATTO COLLETTIVO DECENTRATO INTEGRATIVO.

Premesso:

Che con determinazione del Responsabile di Direzione Programmazione Economico-
Finanziaria e Personale sono state determinate le risorse decentrate per I’anno 2011;

Che in data 29/12/2011 da parte della delegazione trattante di parte pubblica e di parte
sindacale ¢ stata sottoscritta 1’ipotesi di contratto relativamente alle materie oggetto di
contrattazione decentrata integrativa, nel rispetto delle direttive formulate dalla Giunta
Comunale con deliberazioni n® 59 e n°135 del 2011 e delle risorse quantificate dall’ente;

Che il comma 3 sexies dell’art. 40 del D. Lgs. 165/2001, come modificato dal D. L.
150/2009 prevede che:

“A corredo di ogni contratto ix?tegrativo le pubbliche amministrazioni, redigono una
relazione tecnico-finanziaria ed una relazione illustrativa, utilizzando gli schemi
appositamente predisposti e resi disponibili tramite i rispettivi siti istituzionali dal Ministero
dell’economia e delle finanze di intesa con il Dipartimento della funzione pubblica. Tali
relazioni vengono certificate dagli organi di controllo di cui all’articolo 40 bis, comma 1”.

Dato atto che le risorse per il 2011, qui di seguito descritte, sono state quantificate in
complessivi € 181.870,64 oltre a quelle variabili disciplinate da specifiche norme
legislative e regolamentari ammontanti ad € 55.000,00:

Risorse aventi carattere di certezza, stabilita e continuita

Art. 31 comma 2 lett. b, c e d CCNL 06-07-1995 € 88.561,85
Art. 15 comma 1 lett. f CCNL 01-04-1999 € 6.100,43
Art. 15 comma 1 lett. g CCNL 01-04-1999 € 13.308,06
Art. 15 comma 1 lett. h CCNL 01-04-1999 € 774,69
Art. 14 comma 4 CCNL 01-04-1999 € 125143
Art. 4 comma 1 CCNL 05-10-2001 €12.952,96
Art. 4 comma 2 CCNL 05-10-2001 €10.149,49
Art. 34 comma 4 CCNL 22-01-2004 € 3.970,74
Art. 14 CCNL 2004 ¢ Art.4 CCNL 2006 € 6.793,70
Art. 33 comma 5 e Art.33 comma 4 lett.A € 3.876,56
Art. 32 comma 1 CCNL 22-01-2004 € 8.415,80
Art. 32 comma 2 CCNL 22-01-2004 € 6.786,93
Riduzione Art. 9 comma 2 bis 1. 122/2010 € 1.072.00
Totale fondo risorse stabili €161.870,64




1 . Risorse variabili (art. 31 comma

3 CCNL 22-01-2004

La delegazione trattante di parte pubblica

PARTE STABILE

PARTE VARIABILE

Art. 4 comma 3 CCNL 05-10-204
Incentivo I.C.I.

Art. 13 1. 1. 17/90 VV.UU.

o

Ineremento fondo per nuovi servizi art. 5 comma 4
Incentivo per la progettazione int¢rna

Art.18 legge 109/94
Art.54 CCNL 14-09-2000
Quota rimborso messi notificatori

TOTALE

Progressioni economiche orizzontali consolidate

Indennita di comparto

W, .
Indennita di rischid & disagio
Indennita di turno

TOTALE

Lavoro festivo, notturno, festivo notturno

Reperibilita

Risorse destinate all’esercizio di compiti che
Comportano specifiche responsabilita cat. :

- “D “ non titolare di P.O. N°2
-“C”N°13+4=17
Indennita di maneggio valori

Piano di attivita gest. Cantieri di lavoro

Produttivita

TOTALE

€ 14.000,00
€ 20.000,00
€ 20.000,00

€ 20.000,00

€ 1.000,00
€ 75.000,00

ha distribuito il fondo nel modo seguente:

€ 66.576,13
£ 19.12722
€ 85.703,35
€ 2.000,00
€ 16.500,00
€ 600,00
€ 9.500,00
€ 2.000,00
€ 19.300,00
€ 620.00
€ 4.000,00
€ 41.647.29

€ 181.870,64

Preliminarmente si precisa che il fondo & stato incrementato nell’anno 2010 per un importo
giustificato dall’istituzione dall’anno 1999 ad oggi di

complessivo pari ad € 20.000,00
nuovi servizi tra i quali:

“ Relazioni con il pubblico, sport¢llo catastale, sportello universitario, sportello camerale,
sportello LN.P.S. “, e viene confermato per I’anno 2011.

Si da atto che, per le risorse non dettagliatamente descritte nella presente, che hanno
destinazione specifica ( incentivo messo, [.C.I., art.13 della L.R. n° 17/90 ) verranno
erogate per gli importi e modalita previste dalle specifiche norme legislative e regolamentari

che le disciplinano.
Si da atto infine che le somme

per Iesercizio 2011,

destinate alla contrattazione integrativa, come sopra
quantificate ed enunciate, trovano puntuale e specifica copertura nel bilancio di previsione




COMUNE DI BALESTRATE

PROVINCIA DI PALERMO

CONTRATTO COLLETTIVO DECENTRATO INTEGRATIVO DEFINITIVO ANNO 2011

PARTE STABILE
e Progressioni economiche orizzontali consolidate € 66.576,13
e Indennita di comparto \ € 19.127,22
| TOTALE € 85.703,35
PARTE VARIABILE 4
e Indennita di rischio e disagio € 2.000,00
e Indennita di turno € 16.500,00
e Lavoro festivo, notturno, festivo notturno € 600,00
e Reperibilita € 9.500,00
e Risorse destinate alt'esercmo di compiti che

comportano specifiche responsabilita cat.:

- “D” non titolare di P.O. N.2 € 2.000,00
-“C”N.13+4=17 € 19.300,00
e Indennita di manegglo valori ‘ € 620,00
e Produttivita € 45.647.29

TOTALE € 181.870,64

Preliminarmente si precisa che il fondo ¢ stato incrementato nell’anno 2010 per un importo
complessxvo pari ad € 20.000,00 glustlﬁcato dall’istituzione dall anno 1999 ad oggi di nuovi servizi
tra i quali:

“Relazioni con il pubblico, sportello catastale sportello universitario, sportello camerale, sportello
ILN.P.S.” nonché il miglioramento di quelli esistenti, e viene confermato per I’anno 2011.

Si da atto che, per le risorse non dettagliatamente descritte nella presente, che hanno destinazione
specifica (incentivo messo, I.C.1, art.13 della L.R. n°17/90) verranno erogate per gli importi e
modalita previste dalle specifiche norme legislative e regolamenti che le disciplinano.

Balestrate, li 01/03/2012

PARTE PUBBLICA PARTE SINDA{CALE

Il Presidente: Valia Maria Barbarotto i R.S.U.: Far su 0
Il Componente: Rag. Gaetano Billante |
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COMUNE DI BALESTRATE
Il Collegio Dei Revisori
VERBALE N.1/2012 DEL 18/01/2012

L’anno 2012 alle ore 9,00, in Balestrate, presso lo studio del Presidente sito in

Balestrate via Paolino Gesu’ Grande n.69, si € riunito previa convocazione

telematica, il collegio dei revisori per esprimere il prorpio parere su:

Relazione illustrativa tecnico-finanziaria relativa all’ipotesi di contratto

collettivo decentratb integrativo per ’anno 2012, trasmessa a questo Collegio in

data 10/01/2012 protocollo n 500,

Sono presenti i componenti Rag. Anna Paratore, Presidente del collegio ed il Prof.

Sebastiano Orlando, componente. Risulta assente giustificato il componente dr.

Salvatore Di Maggio.
Il Collegio,

Visto il Dlgs 267/2000
Visto il bilancio di previsione definitivo dell’esercizio 2011;
Visto il CCNL; |
Appurato che ’occorrente somma di risorse stabili pari ad € 181.870,64 ¢
’occorrente somma di risorse variabili pari ad € 5'-5.000,00 risultano avere
copertura nel bilancio 2011;
preso atto che quanto previsto ¢ conforme al regolamento di contabilita
dell’Ente;

ESPRIME
Parere favorevole sulla compatibilita dei costi della contrattazione decentrata
integrativa, sottoscritta in data 29/12/2011, nel rispetto del bilancio di

previsione 2011 e sulla coerenza con i vincoli posti dal contratto nazionale.



]

E’ auspicabile per gli anni successivi I’approvazione in sanficipo rispetto

all’an_no 2011.

IL COLLEGIO DEI REVISOR I CONTIL—
Anna Parat < == = &1 a2

Sebastiano Orlando ./ é\&f L



