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Anno 2011

Istituzione 696 - BALESTRATE

Fase/Stato Rilevazione: Validazione/Attiva

Tipologia Istituzione

Contratto

Data Creazione Stampa:

C - COMUNI
RALN - REGIONI E AUT.LOC. (CCNL NAZ)
13/06/2012 09:12:30

Informazioni Istituzione

Partita IVA : 80023250824

Codice Fiscale : 80023250824

Telefono : 0918980011

Fax : 0918980077

Email : gaetanobillante@comune.balestrate.pa.it

Via : VIA ROMA

Numero Civico : 14

C.A.P.: 90041

Citta : BALESTRATE

Provincia : PA

Popolazione residente: 6,598

Superficie (kmq): 3.87

Codice Catastale : A592

Indirizzo Web :

Responsablle del Procedlmento Ammlmstratlvo d| cui alla Iegge 718190

N 241 apo u

i ~(In ditale ¢ sard consid rum bile Il ‘"‘ nto Iog-le dell’ Ental Direttore G»cmrale)_
Cognome Nome Telefono Fax EMail
BILLANTE GAETANO 0918980022 0918980077 gaetanobillante@comune.balestrate.pa.it




Tabelle da Inviare

SI1A_SCHEDA INFORMATIVA 1A - AGGIUNTIVA PER GLI ENTI LOCALI

T1_PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO

T2_PERSONALE CON CONTRATTO O MODALITA DI LAVORO FLESSIBILE

T2A_PERSONALE A TEMPO DETERMINATO E CO.CO.CQ. PER ANZIANITA' DI RAPPORTO

T4_PASSAGGI DI RUOLO/POSIZIONE ECONOMICA/PROFILO

T5_PERSONALE CESSATO

T7_DIPENDENTI PER ANZIANITA' DI SERVIZIO

T8_DIPENDENTI PER ETA’

T9_DIPENDENTI PER TITOLO DI STUDIO

T11_GIORNI DI ASSENZA

T12_ONER! PER COMPETENZE STIPENDIALI

T13_ONERI PER INDENNITA' E COMPENS! ACCESSORI

T14_ALTRI ONERI CHE CONCORRONO A FORMARE IL COSTO DEL LAVORO

T15_FONDO PER LA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA

SCHEDA INFORMATIVA 2




| Riepilogo Domande Presenti Nella Circolare

I modelli debbono essere sottoscritti dai revisori dei conti

Domande presenti in circolare:

Indicare il numero di unita di personale utilizzato a qualsiasi titolo (comando o altro) nelle attivita esternalizzate con esclusione delle unita
effettivamente cessate a seguito di esternalizzazioni.

Indicare il numero dei contratti di collaborazione coordinata e continuativa.

Indicare il numero degli incarichi libero professionale, studio, ricerca e consulenza.

Indicare il numero di contratti per prestazioni professionali consistenti nella resa di servizi o adempimenti obbligatori per legge.

Indicare il totale delle somme trattenute ai dipendenti nell’anno di rilevazione per le assenze per malattia in applicazione dell'art. 71 del D.L. n. 813
112 del 25/06/2008 convertito in L. 133/2008.

Indicare il numero delle unita rilevate in tabella 1 tra i "presenti al 31.12" che appartengono alle categorie protette (Legge n.68/99). 4
Indicare il totale delle somme trattenute ai dipendenti in applicazione dell'art. 9, comma 2, del d.1.78/2010 convertito in legge 122/2010.

Unita di personale trattenute in servizio nell'anno ex art. 16, comma 1, del d.lgs. 503/1992 e s.m.

A quanto ammonta la spesa sostenuta nell'anno dall'ente per I'acquisto dei buoni lavoro (voucher) per prestazioni di lavoro occasionale

accessorio?

Quanti sono i dipendenti al 31.12 in aspettativa per dottorato di ricerca con retribuzione a carico dell'amministrazione ai sensi dell'articolo 2

della legge 476/1984 ¢ s.m.?

Quante persone sono state impiegate nell'anno (a tempo determinato, con co.co0.co. o con incarichi) il cui costo é totalmente sostenuto con

finanziamenti esterni dell'unione europea o di privati?

Indicare il numero delle unita rilevate in tabella 1 tra i "presenti al 31.12" che risultavano titolari di permessi per legge n. 104/92. 10

Indicare il numero delle unita rilevate in tabella 1 tra i "presenti al 31.12" che risultavano titolari di permessi ai sensi dell'art. 42, ¢.5
D.lgs.151/2001.

Suggerimenti :

La rilevazione risulta certificata. Qualsiasi modifica relativa alle tabelle da inviare potrebbe invalidare la certificazione.




C"bmpo‘ne‘nti Collegid dei Revisori (o0 Organo Equivalente)

Cognome Nome EMail (sostituisce 'ENTE RAPPRESENTATO delle ritevazioni
precedenti)
PARATORE ANNA anna.par@inwind.it
ORLANDO SEBASTIANO
DI MAGGIO SALVATORE
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Anno 2011 Tipologia Istituzione C - COMUNI

Istituzione 696 - BALESTRATE Contratto RALN - REGIONI E AUT.LOC. (CCNL NAZ.)

Fase/Stato Rilevazione: Validazione/Attiva Data Creazione Stampa: 13/06/2012 09:13:49

Macrocategorla PERSONALE NON DIRIGENTE

Sezmne FONDO LE DOMANDE SEGUENTI SONO RELATIVE AL FONDOVCOMUNICATO' IN

_TABELLA15 _

Data atto costituzione Fondo/i per la contrattazione integrativa 2011: ’——- 03/06/2011
Data della certificazione positiva dei revisori dei conti dell'accordo annuale: 18/01/2012
Data entrata in vigore dell'Accordo annuale vigente: 01/01/2011
ANNO DI RIFERIMENTO DELL'ACCORDO ANNUALE VIGENTE ALLA DATA DI COMPILAZIONE O AGGIORNAMENTO DELLA PRESENTE SCHEDA: 2011
IMPORTO TOTALE FONDO 2010 (VI COMPRESE LE PROGRESSIONI ECONOMICHE ORIZZONTALI EVENTUALMENTE CONTABILIZZATE A BILANCIO) 162942
IMPORTO TOTALE FONDO 2011 (IVI COMPRESE LE PROGRESSIONI ECONOMICHE ORIZZONTALI EVENTUALMENTE CONTABILIZZATE A BILANCIO) 161861

0.00

(EVENTUALE) PERCENTUALE DI RIDUZIONE PROPORZIONALE DEL PERSONALE Al SENSI DELLA CIRCOLARE RGS 12/2011 (NOTA BENE NON VA
INSERITO IL SEGNO "-"):

TOTALE FONDO 2010 NON RILEVANTE Al FINI DELLA VERIFICA LIMITE 2010 EX ART. 9 C. 2-BIS L. 122/10 (SOMMARE LE VOCI 2010 RILEVANTI A
QUESTO FINE, ES. ECONOMIE, CONTO TERZI, PROGETTAZIONI ECC.):

TOTALE FONDO 2011 NON RILEVANTE Al FINI DELLA VERIFICA LIMITE 2010 EX ART. 9 C. 2-BIS L. 122/10 (SOMMARE LE VOCI 2011 RILEVANTI A
QUESTO FINE, ES. ECONOMIE, CONTO TERZI, PROGETTAZIONI ECC.)




Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE
Sezione POSIZIONI NELL' ANNO DI RILEVAZIONE

FINANZIAMENTO DELLA SPESA PER POSIZIONI ORGANIZZATIVE RIPORTATE IN TAVOLA 13 A CARICO DEL FONDO

FINANZIAMENTO DELLA SPESA PER POSIZIONI ORGANIZZATIVE RIPORTATE IN TAVOLA 13 A CARICO DEL BILANCIO 41314
L'AFFIDAMENTO DELLE NUOVE POSIZIONI ORGANIZZATIVE DELL'ANNO E AVVENUTA CON LA SCELTA DEL DIRIGENTE SULLA BASE Di INCARICHI NO
PREDETERMINATI?
ATTRAVERSO UN BANDO ED UNA SUCCESSIVA PROCEDURA COMPARATIVA? NO
PER SCELTA DELL'ORGANO POLITICO? NO
SULLA BASE DI ALTRI FATTORI!? Si
DETTAGLIO DELLE POSIZIONI ORGANIZZATIVE IN ESSERE AL 31.12
Pasizione Num Val
Posizione 1 2 12911
Posizione 2 7746

Totale i 4




'Macrocategoria, PERSONALE NON DIRIGENT

| ,T;‘Sezlone PROGRESSIONI ORIZZONTALI NELL'ANNO DI RILEVAZIONE

E' STATA PREVENTIVAMENTE VERIFICATA LA SUSSISTENZA DEL REQUISITO DI CUI ALL'ART.9, COMMA 1 DEL CCNL 11/04/08 Al FIN| DELLE Sl
PROGRESSIONI ORIZZONTALI SECONDO LA DISCIPLINA DELL'art.5 del CCNL 31/03/99?

E' STATA RISPETTATA LA DISPOSIZIONE DI CUI ALL'ART. 9, COMMA 21, D.L. 78/2010? Sl
NELL'AMBITO DELLE PROCEDURE PER LE PROGRESSIONI ORIZZONTALI DELL'ANNO, QUANTI SONO STATI | DIPENDENTI CHE VI HANNO 12
CONCORSO?

PROGRESSION| ORIZZONTALI NELL'ANNO DI RILEVAZIONE (LE PERCENTUALI VANNO CALCOLATE CON RIFERIMENTO AL TOTALE DE} DIPENDENTI

DELL' AREA/ CATEGORIA / FASCIA AL 31/12 DELL'ANNO PRECEDENTE)

AREA A/CATEGORIAA/FASCIA |

NUMERO PROGRESSIONI 1

PERCENTUALE 14
AREA B/ CATEGORIA B/ FASCIA il

NUMERO PROGRESSIONI 2
PERCENTUALE 25
AREA C / CATEGORIA C/FASCIA Il

NUMERO PROGRESSIONI 2
PERCENTUALE 14
AREA D / CATEGORIA D

NUMERO PROGRESSIONI 1

PERCENTUALE 33




Macrocategorla PERSONALE NON DIRIGENTE

SeZ|one PRODUTTIVITA' REGOLATA DALL' ACCORDO ANNUALE SULL'UTILIZZO DELLE

RISORSE

IMPORTO TOTALE DESTINATO ALLA PRODUTTIVITA’ INDIVIDUALE CHE $! DESUME DALL'ACCORDO ANNUALE SULL'UTILIZZO DELLE RISORSE

42465

IMPORTO TOTALE DESTINATO ALLA PRODUTTIVITA' COLLETTIVA CHE S| DESUME DALL'ACCORDO ANNUALE SULL'UTILIZZO DELLE RISORSE

42465

NUMERO DIPENDENTI CON RETRIBUZIONE DI PRODUTTIVITA' FONDO 2011 SUPERIORE O UGUALE AL 90% DEL MASSIMO ATTRIBUITO

NUMERO DIPENDENT!I CON RETRIBUZIONE DI PRODUTTIVITA' FONDO 2011 COMPRESA FRA 60% E 90% DEL MASSIMO ATTRIBUITO

NUMEROC DIPENDENTI CON RETRIBUZIONE DI PRODUTTIVITA' FONDO 2011 INFERIORE O UGUALE AL 60% DEL MASSIMO ATTRIBUITO




_ Macrocategoria PERSONALE NbND'R'GENTE
.. sezione RILEVAZIONE CEPE

VIENE EFFETTUATA LA VALUTAZIONE DELLE PRESTAZIONI E DE! RISULTATI DEI DIPENDENTI (ART. 6 CCNL 31/03/1999)?

Sl
IN FORMA SINGOLA Sl
IN FORMA ASSOCIATA
QUAL E'IL VALORE MASSIMO IN PERC. DELL'INDENNITA DI RISULTATO RISPETTO ALL'iNDENNITa DI POSIZIONE (ART.10, COMMA 3 CCNL 31/03/1999)? 20.00




Commento dell'organo di controlio

Macrocategoria Commento

PERSONALE NON DIRIGENTE ; Non si rilevano difformita neli'applicazione del Contratto Nazionale di Lavoro




Mac‘rocategorla‘ DIRIGENT!

Data atto costituzione Fondo/i per la contrattazione integrativa 2011:

Data della certificazione positiva dei revisori dei conti dell'accordo annuale:

Data entrata in vigore dell'Accordo annuale vigente:

ANNO DI RIFERIMENTO DELL'ACCORDO ANNUALE VIGENTE ALLA DATA DI COMPILAZIONE O AGGIORNAMENTO DELLA PRESENTE SCHEDA:

IMPORTO TOTALE FONDO 2010

IMPORTO TOTALE FONDO 2011

(EVENTUALE) PERCENTUALE DI RIDUZIONE PROPORZIONALE DEL PERSONALE Al SENSI DELLA CIRCOLARE RGS 12/2011 (NOTA BENE NON VA
INSERITO IL SEGNO "-"):

0.00

TOTALE FONDO 2010 NON RILEVANTE Al FINI DELLA VERIFICA LIMITE 2010 EX ART. 9 C. 2-BIS L. 122/10 (SOMMARE LE VOCI 2010 RILEVANTI A
QUESTO FINE, ES. ECONOMIE, CONTO TERZI, PROGETTAZIONI ECC.):

TOTALE FONDO 2011 NON RILEVANTE Al FINI DELLA VERIFICA LIMITE 2010 EX ART. 9 C. 2-BIS L. 122/10 (SOMMARE LE VOCI 2011 RILEVANTI A
QUESTO FINE, ES. ECONOMIE, CONTO TERZI, PROGETTAZIONI ECC))




. Macrocategoria DIRIGENTI
Seznone POSIZIONl NELL' ANNO DI RILEVAZIONE

LE FASCE INDIVIDUATE DALLISTITUZIONE SONO SUPERIORI A 47

INDICARE IL NUMERO DI POSIZIONI COPERTE AL 31.12 PER CIASCUNA FASCIA ED IL CORRISPONDENTE VALORE UNITARIO DELLA RETRIBUZIONE DI
POSIZIONE:

Pasizione Num Val

JTotale 0




‘Macrocategoria DIRIGENT
Sezione RISULTATO

LE RETRIBUZIONI DI RISULTATO SONO CORRELATE ALLA VALUTAZIONE DELLA PRESTAZIONE DEI DIRIGENTI?

SONO UTILIZZAT! INDICATORI DI RISULTATO ATTINENT! ALL" UFFICIO O ALL'ENTE NEL SUO COMPLESSO PER LA VALUTAZIONE DELLA
RETRIBUZIONE DI RISULTATO?

SONO UTILIZZATI GIUDIZI DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE O DI ALTRO ANALOGO ORGANISMO PER LA VALUTAZIONE DELLA RETRIBUZIONE DI
RISULTATO?

SONO UTILIZZATH Al FINI DELLA VALUTAZIONE DEI DIRIGENTI MECCANISMI DI CONFRONTO CON LE PERFORMANCE DI ALTRI ENTI
("BENCHMARKING")?

NUMERO DIPENDENTI CON RETRIBUZIONE DI RISULTATO FONDO 2011 SUPERIORE O UGUALE AL 90% DEL MASSIMO ATTRIBUITO

NUMERO DIPENDENTI CON RETRIBUZIONE DI RISULTATO FONDO 2011 COMPRESA FRA 60% E 90% DEL MASSIMO ATTRIBUITO

NUMERO DIPENDENTI CON RETRIBUZIONE DI RISULTATO FONDO 2011 INFERIORE O UGUALE AL 60% DEL MASSIMO ATTRIBUITO




. Macrocategoria DIRIGENTI
Sezione RILEVAZIONE CEPEL

SONO STATI COSTITUITI I NUCLE! DI VALUTAZIONE PER IL PERSONALE DIRIGENTE?

IN FORMA SINGOLA

IN FORMA ASSOCIATA

VIENE EFFETTUATA LA VALUTAZIONE DELLE PRESTAZIONI E DEI RISULTATI DEI DIPENDENTI (ART. 14 CCNL 23/12/1999)?

IN FORMA SINGOLA

IN FORMA ASSOCIATA




. Commento dell'organo

Macrocategoria Commento

DIRIGENTI
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C - COMUNI
RALN - REGIONI E AUT.LOC. (CCNL NAZ.}

Anno 2011 Tipologia Istituzione

696 - BALESTRATE Contratto

Istituzione

Fase/Stato Rilevazione: Validazione/Attiva Data Creazione Stampa: 13/06/2012 09:15:28

Tabella: T15 - Rilevazione del fondo per la contrattazione integrativa

Macrocategoria: ND PERSONALE NON importo Macrocategoria: ND PERSONALE NON Imporie Macrocalagoria: NF DIRIGENTI Finanzla Importo Macrocategoria: NF DIRIGENTI Utizza tmporto
DIRIGENTE Finanz.a DIRIGENTE Utlizza

LUN:CQ IMPORTO CONSOLIDATC ANNO | B8 562 INDENNITA DI COMPARTO QUOTA 19127 POSIZIONE E RISULTATO ANNG 938 RETRIBUZIONE DI POSIZIONE
2603 IART 31C 2 CONL 02-051 CARICQ FONDO (ART.26 C.11 ACCNL 98-01)

INCREMENTI CCNL §2-05 (ART. 32. CC 75103 PROGRESSIONI ORIZZONTALY INCREMENTI CCNL 8R-0' (ART 2R C.1 RETRIBUZIGNE DI RISULTATO
12075 STORICHE LD

INCREMENTI CCNL 04-05 (AR™ 4 CC POSIZION) ORGANIZZATIVE INCREMENTI CCNL G2-05 (ART 23 CC RETRIBUZIONE DI POSIZIONE - CONTR.
4.5 PARTE FI55A1 1)

INCREMENT)I CCNL 06-09 [ART B CC INDENNITA DI RESFONSARILITA ¢ INCREMENTI CCNL 04-05 (ART 4 CC RETRIBUZIONE DI RISULTATO
2557 PARTE FISSA) PROFESSIONALITA 14; CUNTR

RISPARM EX ART 20 30DLGS INDENNITA TURNO. RISCHIQ, DISAGIO INCREMENTI CCNL 06-09 |ART. 15 CC. RISORSE ANGORA DA CONTRATTARE
165:2001 ECC 14}

RIDET PER INCREM STIP {DICH CONG PRODUTT:VITA : PERFORMANCE INCREMENTI CCNL 02-0% 1ART 5CC

14 CONL 5205 € * CONCD8.08) COLETTIVA 14)

INCREM PER RID STAB STRADRD PRODUTTIVITA { PERF ORMANCE PROCESS| DI CECENTRAMENTO (ART.

(ART 14C 3 CCMNL 38-01) IND'VIDUALE 26C 1L FCCNL 38-0%)

INCREM PER PRUC DEC O TRASF ALTRIISTITUT. NON COMPRESI FRA | RIAE MAT EC. PERS CESS (ART 26

FUNZ {ART15 Gt i L CCNL 98-01; PRECEDENT! C 14 GCCNL 9801y

INCREM DOTAZ ORG E RELAT COPERT PROGHESSIONI QRIZZONTALI - CONTR | 66.57¢ INCR DCT ORG/RIORG STAB SERV

(ART15 5 P FISSA CCNLY8-01) (ART26 C3 - P.FISSA CUNL 98-01)

RIAE ASS AD PERSONAM PERS 10 149 POSIZIONI ORGANIZZATIVE - CONTR RID STABILE ORG. DIRIG {ART 26C 5

LCESSATO |ART 4 C. 2 CONL €0-GY) CCNL 8B.GY;

ALTRE RISORSE FISSE CON 49129 INDENNITA 31 RESPONSABILITA 5 19 300 ALTRE RISORSE FISSE CON

CARATTERE I CERTEZ2A £ STABILITA PROFESSIONALITA . CONTR CARATTERE Di CERTEZZA E STABILITA

DEC FONDO/PARTE F'SSA LIMITE 2010 INDENNITA TURNG RISCHIO, DISAGIO | 28 600 DECURTAZIONE FONDO 3 356 97 EURQ

(ART.S C 2BIS L 122/*0} CC - CONTR {ART.1 C.3 L. E CCNL 00-01)

DEC FONDO/PARTE FISSA RID PROP 1072 PRODUTT!VITA i PERFORMANCE 42 465 DEC FONDOQ/PARTE FISSA LIMITE 2010

PERS (ART 4 C281S L 122/10) COLLETTIVA - CONTR (ART 9 C.2BIS L 122/10)

ALTRE DECURTAZIONE DEL FONDO ¢ PRODUTT:VITA / PERFORMANCE DEC FONDO/PARTE FiSSA RID PROP

PARTE FISSA INDIVIDUALE - CONTR PERS {ART 9 C2BIS L.122/10}

ENTRATE CONTO TERZI O UTENZA O ALTRIISTITUT: NON COMPRESI FRA | 60 803 ALTRE DECURTAZIONE DEL FONDO ¢

SPONSORIZZ (ART 43 L 443/97) PRECEDENTI - CONTR PARTE FIS5A

RISPARMI DI GESTIONE (ART 43 ACCANT ART 32C 7 CCNL02.05 REC EV ICI{ART 3 C 57 L662/96 ART

4431997) {ALTE PROFESS ) 59 C 15 P DLGS446/97)

QUCTE PER LA PROGETTAZIONE (AR™ | 20 600 RISORSE ANCORA DA CONTRATTARE ENTRATE CONTO TERZ) Q UTENZA O

87 CC 56 O LGS 16306, SPONSORIZZ (ART 43 L 448:197}

REG EV ICIART 3G 67 1652:96 ART | 14 000 RISPARM: DI GESTIONE [ART 431

59 C 1L P DLGS446/37) 44911997)

SPECIFICHE DiSP DI LEGGE (ART 15 INTEGRAZIONE 1.2% (ART 26 C 2
e 2L kcon saoy CCNL 98-01)




Hacrocategoria ND PERSONALE NON | Importe Macrocatagora: NG PERSONALE NON | Imporio Macrocalegoria: N= DIRIGENT! Finanzie | Importo Macrocalegaria: NF CIRIGENT Utlizza | mgorto
DIRIGENTE Franze DIRIGENTE Uthizza
| 219 DA STRAORE ACCERT A QACRGANIZZ (AR 26C 3-PARTE :
| CCNSUNT AR SC 1CCNL 38 31 VARIAB CCNL 98-01

L-OWND SERTENZE FAVOREVOL! ~QUID SENTENZE FAVOREVOLI
{ALUENTE ART 27 CONL 14980 ALUENTE (ART %7 CCN. 95-0%)
LNTEGR FONIC CCIAAINEG EIN 0.JOTE PER Lh PROGE TTAZIONE (aR™ i

SARTISC L NCTNL 381 92CC 56 DLGS 16306 :

NUOV SERYIZI O RIORG. (ART 150 € - [20.000 SPEC DISP b LEGGE (ART 20C 2 :
P VAR AB CCh. 9801 CCNL 0668

INTEGRAZ ONE * 2 tART 15C 2 INCARICH DA SGGGETT! TERZI 1421 i
coniany 2 CC. 35 CONL DB06

MESSINGTIFICATORI (ART 54 - 00 ALTRE RISORSE VARIAB LY

1456

AUTRE RISDR:E VARIABILL 20000 SOMME NON LTl ZZATE FONDO ANNG

PRECEDENE

SOMME NN T UZZATE FONDO ANNG SEC FONDOFARTE VARIAB LIMITE

PRECEDEN"E 2010(ART 9 C 231S L 1221

DEC FONZO F2RTE VARIAB LIV T2 SEC FONDOFARTE VARIAB. RIZ PROP

2070IART ¢ C 285 4 22110 SERS(ART § C 2351 22110)

DECFORDO FERTE LARIAB RIC PROF 5LTRE DECURTAZ OM DEL FONDO i
PERSIART ¥ C 285 L 1221101 i SARTE VARIAR LE ! .

t i * t

ALIRE BECURTAZ ONIDEL FONZO ! | P
PARTE vARAB LE ! 4 i

“iae 236871 235 871 " gale it |
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'T18 Modalita di

Gestio

ne espresse in %

INTERVEN | APPALT! | CONCESSI| AZIENDE | ISTITUZIO | SOCIETA' | SOCIETA" | CONVENZI | CONSORZI| ACCORDI | UNIONE DI ENTI -T;-OLLABO C0.CO.CO.| ALTRO
Area TIIN ONI A SPECIALY NI PARTECIP | PARTECIP ONI DI COMUNI |AUTONOMI R., E
d'Intervento ECONOMIA TERZI E ATE ATE FINO PROGRAM PATROCINI{ CONSULE
DIRETTA MUNICIPA OLTREIL | AL 50% MA NZE
LIZZATE/P 50%
ARTECIPA
TEE
CONTROL
LATE
L | 2./ \Area Operativa: Indirizzo politico - Istituzionale
Indirizzo politico 100 [ 1] 0 ] 0 0 0 (1] 0
Relazioni con altri 100 1] [ 0 ¢ 0 0 ] 0 0 0 ] 0 0 0
soggetti pubblici e
privati
Rapporti con I'esterno 90 0 0 0 0 [ 0 10 0 0 0 0
e iy Ve ~Area Operativa: Funzionamento w o
Servizi legali 20 0 0 [ 0 0 [ 0 [ 0 0 0 0
Servizi 100 0 0 [ 0 0 [4 0 0 ] 0 0 0 0 0
economicoffinanziari
Gestione del personale 100 0 0 "] o 0 0 ] 0 0 0 L] ¢ [ 1]
Sistemi informativi 30 0 0 0 0 0 0 70 0 0 0 [ 0 0 0
Servizi di pianificazione 90 0 0 0 0 [ 0 10 0 0 0 0 0 0 0
e controllo
Servizi di supporto 50 50 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
3 e . Ared Operativa: Servizi psr conto dello Stato, autorizzativi e Impositivi,: ‘
Stato civile e anagrafe 100 0 ] 0 0 0 0 0 0 o ] 0 0 0 0
Servizio elettorale 100 0 0 0 [ 0 0 [ 0 [ 0 0 0 0 0
Servizi statistici 100 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Tributi 100 0 0 0 0 [ 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Autorizzazioni, 100 0 0 0 0 [ 0 0 0 1] 0 0 0 0 0
concessioni e
provvidenze
Urbanistica 0 0 0 0 0 0 0 [ 0 0 0 0 0 [}
B e . Area Operativa: Servizl erogati alla collettiv
Sicurezza urbana, 100 0 0 [ [ 0 0 ] 0 0
attivita di polizia locale
e servizio di notifica
Promozione e gestione 50 50 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0




| INTERVEN | APPALTI | CONCESSI| AZIENDE | ISTITUZIO | SOCIETA' | SOCIETA' | CONVENZ!  CONSORZI| ACCORDI | UNIONE DI ENT! COLLABO {C0.CO.CO.| ALTRO
Area TIIN ONIA SPECIALI NI PARTECIP | PARTECIP ONI o]] COMUNI |AUTONOMI R., E
d'Intervento ECONOMIA TERZI E ATE ATE FINO PROGRAM PATROCINI: CONSULE
DIRETTA MUNICIPA OLTREIL AL 50% MA NZE
LIZZATE/P 50%
ARTECIPA
TEE
CONTROL
LATE
tutela ambientale
Lavori pubblici 50 50 0 0 0 0 0 0 1) Q 0 0 0 0 0
Altri servizi di rete 50 50 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Gestione cimlteri, 80 0 0 0 0 0 0 0 0 ) 0 0 0 0 20
servizi e trasporti
funebri
Gestione servizi vari 80 0 0 0 0 0 0 0 0 0 o 0 1] [ 20
Area Operativa: Servizi erogati allapersona
Servizi assistenziali | 50 0 0 0 0 0 3 50 0 3 0 0 o 1 o 3
Servizi per l'istruzione e;‘ 20 0 0 0 0 [ 0 80 0 0 o 0 0 r‘ 0 0
per la formazione :
Servizi di supporto - 20 0 [ 0 ] 0 0 80 0 ] 4] 1] 1] [ 0
all'istruzione e alla |
formazione
Servizi per la cultura 100 0 4] 0 0 1] 0 0 0 0 0 0 ] ] 0
Servizi per lo sporte le 50 0 0 0 0 0 0 50 0 0 0 0 [ i [ 0
attivita ricreative !

Pag. 2 - COMUNI - REGIONI E AUT.LOC. (CCNL NAZ.) - BALESTRATE - DATA: 13/6/2012 - ORA: 8:55
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TABELLA N. 19






o
S
-
1)
®
=
o

PERSONALE

DIRIGENT! % | CATEGORIA| % CATEGORIA | % |CATEGORIA| % |CATEGORIA DIRIGENTIE| % RESTANTE % % Totale
Area d'Intervento D c B A ALTE PERSONALE CONTRATT!
SPECIALIZ. STA
FUORI
DOTAZIONE
ORG.
“ ‘ _+ Area Operativa®indirizzo politico s b
Indirizzo politico 0 0 100 147 250 1.16 400 2.8 0 0 950
Relazioni con altri soggetti 0 0 50 0.74 100 0.46 100 0.7 (1] 0 0 0 100 6.25 0 0 350
pubblici e privati
Rapporti con I'esterno 0 0 50 100 0.46 100 0.7 0 1350
. H Area Operativa: Funz
Servizi legali 100 1.47 300 1.39 100 0.7 0 500
Servizi 0 0 550 8.09 1100 5.09 400 2.8 0 0 0 0 100 6.25 0 0 2150
economico/finanziari
Gestione del personale 0 0 550 8.09 1050 4.86 400 2.8 0 [} 0 [ 300 18,75 0 0 2300
Sistemni informativi 0 0 600 8.82 2000 9.26 2000 13,99 0 0 0 0 100 6.25 0 0 4700
Servizi di pianificazione e 0 o 700 10.29 1000 4.63 500 3.5 0 0 0 0 500 31.25 0 0 2700
controllo
Servizi di supporto 0 0 0 0 1000 4.63 1000 6.99 [} 0 ] 0 0 0 5000
; . Area Operativa: Servizl per cohto dello Staty o impositivi
Stato civile e anagrafe 0 [] 400 5.88 500 2.31 1000 6.99 0 [] 0 0 0 0 2400
Servizio elettorale 0 [ 400 5.88 500 2.31 1000 6.99 0 ] 200 125 0 0 2600
Servizi statistici 0 (] 400 5.88 300 1.39 500 3.5 0 0 0 [ 0 [} 0 0 1200
Tributi 0 0 200 294 800 3.7 1500 10.49 0 0 0 0 0 0 0 0 2500
Auterizzazioni, concessioni 0 0 400 5.88 800 3.7 500 3.5 [ 0 0 0 0 0 0 ) 1700
e provvidenze
Urbanistica 0 0 300 4.41 2000 9.26 200 1.4 0 ] 0 0 0 [} 0 0 2500
‘ 5 | Area Operativa: Servizi
Sicurezza urbana, attivita di o o 700 10.29 4000 18.52 1000 6.99 0 0 0 0 0 0 0 0 5700
polizia locale e servizio di
notifica
Promozione e gestione 0 0 200 2,94 1000 4.63 500 3.5 1000 11.11 [ 0 o 0 0 0 2700
tutela ambientale
Lavori pubblici 0 0 280 412 1600 7.41 500 3.5 0 1] 0 0 [} 0 0 0 2380
Altri servizi di rete 0 ] 120 1.76 700 3.24 500 3.5 1000 11.11 o Q 0 0 0 2320
Gestione cimiterl, servizi e 0 ] 100 1.47 700 3.24 500 3.5 1000 11,11 0 o 0 ] ] 0 2300

trasporti funebri




DIRIGENTI | % |CATEGORIA| % |CATEGORIA| % |CATEGORIA| % |CATEGORIA| % |DIRIGENTIE| % | RESTANTE | % PERSONALE‘ % | Totale
Area d'Intervento D c B A ALTE PERSONALE CONTRATTI | }
SPECIALIZ. STA | |
| FUORI : l :
i DOTAZIONE i |
; ORG. i ]
Gestione servizi varl | 0 0 100 1.47 500 2.31 500 3.5 1000 11.41 [} 0 [\ I 0 [} ] 0 2100
‘ Area Operativa: Servizi erogati alla persona
Servizi assistenziali f 0 [ 100 1.47 500 2.31 500 35 0 0 0 0 0 0 0 ¢ ! 1100
Servizi per l'istruzione e ‘ 0 1] 0 4 100 0.46 ] 0 0 0 0 0 0 0 0 0 100
per la formazione | i
Servizi di supporto 0 0 0 0 100 0.46 0 0 0 0 0 [ 0 0 0 0 100
all'istruzione e alla
formazione
Servizi per la cultura 0 1] 100 1.47 300 1.39 300 21 [ 0 0 o 0 0 0 0 700
Servizi per lo sport e le 0 i 300 4.41 300 1.39 300 2.1 [+ 0 0 [\ [} 0 0 0 900
attivita ricreative
TOTALE 0 0 6800 100 21600 100 14300 100 9000 100 0 0 1600 100 0 0
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_T19 Ore lavorate per Area di |

ntervento

Lavoro flessibile

TEMPO % FORMAZIONE % INTERINALE i % L.s.U. % Totale
Area d'Intervento DETERMINATO LAVORO
‘ ‘ : {11 "Area Operativa: Indirizzo politico ;
Indirizzo politico 1000 2.99 0 0 [} 0 0 0 1000
Relazioni con altri soggetti pubblici e 600 1.8 [} 0 0 [ 0 0 600
privati
Rapporti con I'esterno 1.8 [} 0 0 [ 600
L , G " Area Qperativa: Funzionaimento : .
Servizi legali 0 0 0 [} 0 ] ] 0 0
Servizi economico/finanziari 1000 299 0 0 4] 0 0 0 1000
Gestione del personale 900 2.69 0 0 [} 0 0 0 900
Sisteml informativi 5300 15.87 0 0 [ 0 0 0 5300
Servizi di pianificazione e controllo 1500 4.49 0 0 0 0 0 0 1500
Servizi di supporto 5500 16.47 Q [ 0 ¢ 8200
Area Operativa: Servizi per conto dello Stato, autorizzativie impositivi | . ‘
Stato civile e anagrafe 2000 5.99 0 0 0 0 0 0 2000
Servizio elettorale 500 15 0 0 ¢ 0 0 0 500
Servizi statistici 500 15 0 0 [} 0 0 0 500
Tributi 1500 4.49 o 0 0 0 0 0 1500
Autorizzazioni, concessioni e 1000 299 ¢ 0 0 ] 0 0 1000
provvidenze
Urbanistica 2000 5.99 0 0 0 ] 0 0 2000
11" ‘Area Oparativa: Servizi erogat] :
Sicurezza urbana, attivita di polizia 6000 17.96 0 0 ] ————a—-a—-——'——‘u-—-n-;———w 0 6000
locale e servizio di notifica
Promozione e gestione tutela 1000 2.99 0 0 1] 0 0 0 1000
ambientale
Lavori pubblici 1000 2,99 ] 0 0 0 0 0 1000
Altri servizi di rete 0 1] o 0 0 ] 1000 15.87 1000
Gestione cimiterl, servizi e trasporti 0 Q [i] 0 0 0 800 12.7 800
funebri
0 0

Gestione servizi vari

1800
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! TEMPO %o FORMAZIONE % INTERINALE % Ls.U. % Totale
Area d'Intervento | DETERMINATO LAVORO
. Area Oparétiv + Servizi erogati alla persona
Servizi assistenziall 1000 2,99 ] 0 ] 0 0 0 1000
Servizi per |'istruzione e per la 0 0 9 0 0 0 0 0 0
formazione
Servizi di supporto all'istruzione e alla 0 0 0 0 0 0 0 0 0
formazione
Servizi per la cuitura 500 1.5 0 0 0 1] 0 0 500
Servizi per lo sport e le attivita : 0 0 0 0 0 4] 0 0 0
ricreative !
TOTALE I 33400 100 [ 0 0 0 6300 100
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CONTO ANNUALE 2011

TABELLA N. 20






 Area Opsraﬂva' Indirluo polltlco Istltuzionalo

Area d'Intervento: Indirizzo politico

N. delibere, decreti ed ordinanze adottati 162

N. sedute del consiglio comunale 37
Area d'Intervento: Rapporti con I'esterno

N. accessi al sito web dell'Ente 700

N. contatti ricevuti dal’lURP (utentl telefonate, mall)

Aroa perativa- Funz namen
Area d'Intervento: Servizi legali

N. contenziosi avviati neit'anno 3
Area d'Intervento: Servizi economicoffinanziari
N. variazioni di bilancio effettuate nell'anno 2
N. contratti di acquisto stipulati {in forma pubblica ed in altre forme) 29
Area d'Intervento: Gestione del personale

N. visite fiscali effettuate kL

N. visite fiscali richieste 36

N. incontri sindacali (contrattazione, concertazione, informazione) 3

N. dipendenti del'amministrazione che hanno partecipato nell'anno a corsi di formazione 7

N. giornate di formazione - ex d.Igs. 626/94 1

Area d'Intervento: Sistemi informativi
N. di postazioni di lavoro informatizzate al 31/12 51
N. licenze software acquisite e rinnovate nell'anno "
Area d'Intervento: Servizi di pianificazione e controllo
Mese di approvazione del P.E.G. {indicare il numero corrispondente al mese) 7
N. sedute del nucleo di valutazione 3
Area d'Intervento: Servizi di supporto

N. atti protocollati in entrata 12525
N. atti protocollati in uscita 6086

N. sedi comunali custodite 2

Superﬂcne delle ssdl comunaliin mq

Area Operatlva. Sorvlzl per conto dello sta 1
Area d'Intervento: Stato civile e anagrafe

[




1099

N. carte d'identita rilasciate, inclusi i rinnovl
N. variazioni anagrafiche 3080
N. eventi registrati nel registro stato civile 298
Area d'Intervento: Servizio eleftorale
N. sezionl allestite nell'anno l 7
Area d'Intervento: Servizi statistici
N. risposte ad adempimenti statistici ‘ 45
Area d'Intervento: Tributi
N. carteile esattoriali emesse 5538
N. posizioni tributarie 6372
Area d'Intervento: Autorizzazioni, concessioni e provvidenze
N. autorizzazioni per upazione suolo ril i nell-anno 178
N. autorizzazioniflicenze per attivita commerciall, produttive, artigianali e di servizi rilasciate nell-anno 78
Importi erogati per provvidenze economiche, sovvenzioni e sussidi (in euro) 69200
Area d'Intervento: Urbanistica
N. varianti generali e di dettaglio al P.R.G. 1
N. autori ioni e cor ioni ril iat 184
N.S.C.LA. e N. D.LA ricevute 19
N. licenze di abitabilitd/agibilita ril iat i 66
N. sanzioni ed ordinanze per opere difformi ‘ 18
Area Operativa: Servizi erogati alla collettivita'
Area d'Intervento: Sicurezza urbana, attivita di polizia locale e servizio di notifica
N verbali di contravvenzioni 1218
N. incidenti rilevati 21
N. verbali di controlio redatti 76
N. notifiche effettuate 1256
Area d'Intervento: Lavori pubblici
Progettazione esterna di opere pubbliche: n. progetti esecutivi approvati 1
Progettazione interna di opere pubbliche: n. progetti esecutivi approvati 6
Estensione della rete stradale al 31/12 in km 129
Superficie di verde pubblico gestito (ettarl} 1
6000

Superficie degli edifici gestiti sottoposti a manutenzione ordinaria e straordinaria nell-anno
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N. edifici e strutture di cui si é effettuata la manutenzione ordinaria nell-anno
Importo interventi di manutenzione ordinaria effettuati in appalto su edifici e strutture {in euro) 26196
Area d'Intervento: Altri servizi di rete
Rete di illuminazione pubblica: km 28
Area d'Intervento: Gestione cimiteri, servizi e trasporti funebri

N. cimiteri

Superficie dei cimiteri

Area O

pératl\‘r‘a:‘“ s_éﬁlzi erogatl alla persona

Area d'Intervento: Servizi assistenziali
N. anziani assistiti 13
N. disabili assistiti 7
N. minori assistiti 8
N. adulti in difficolta assistiti 47
Area d'Intervento: Servizi per I'istruzione e per la formazione
N. alunni portatori di handicap assistiti 7
Area d'Intervento: Servizi di supporto all'istruzione e alla formazione
N. pasti somministrati I 23012
Area d'Intervento: Servizi per la cultura
N. strutture museli, mostre permanenti, gallerie e pinacoteche 1
N. eventi culturali organizzati direttamente o patrocinati dall-ente 2
Area d'Intervento: Servizi per lo sport e le attivita ricreative
N. impianti sportivi (piscine, palestre, stadi) 2
N. manifestazioni sportive (anche supporto e sostegno} 6
1

N. punti di servizio di informazione turistica
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