COMUNE DI BALESTRATE
PROVINCIA DI PALERMO

DIREZIONE PROGRAMMAZIONE FINANZIARIA E PERS ONALE
SERVIZIO PERSONALE

CONTRATTO COLLETTIVO DECENTRATO INTEGRATIVO PER
UTILIZZO FES ANNO 2012

Risorse quantificate con Determinazione del resgoites di Direzione n° 81 del
28/12/2012

Risorse aventi carattere di certezza stabilita e einuita

- Art. 31, comma 2, lett. b ¢ d e ccnl 06.07.1995 € 88.561,85
- Art. 15, comma 1 lett. f ccnl 01.04.1999 6.100,43
- Art. 15, comma 1 lett. g ccnl 01.04.1999 €308,06
- Art. 15, comma 1, lett. h ccnl 01.04.1999 €774,69
- Art. 14, comma 4, del ccnl 01.04.1999 € 51,23
- Art. 4 comma 1 ccnl 05.10.2001 € 12.952,96
- Art.4 comma 2 ccnl 05.10.2001 € 101494
Art. 34, comma 4, ccnl 22.01.2004 € 3.970,74
Art.14 c.c.n.l. 2004 e Art 4 c.c.n.|.0®0 $.793,70
Art. 34 comma 5 e Art. 33 comma 4 lett. A € 3.876,56
Art.32 commal c.c.n.l. 22/1/2004 € 8.405,8
Art.32 comma 2 c.c.n.l. 22/1/2004 € 6.9306,
Riduzione art. 2 c. 2bis L 122/2010 Anno 2011 € 1.072,00
Totale fondo risorse stabili €.161.870,64
Riduzione Art. 9 comma 2 bis legge 122/2010 €. 3.259.14
Totale fondo risorse stabili anno 2012 €. 158.611,50

RISORSE VARIABILI ( art. 31 comma 3 ccnl 22/01/2004

-Art. 4 C.3 CCNL 05/10/2001

Incentivo I.C.1. €. 11.500,00
Fondo ammodern.e miglior.Servizi

Art.16 L.r. 41/96 €. 16.500,00
Art.13 L.r. 17/90 VV.UU. € 20.000,00

Integrazione fondo per istituzione nuovi
Servizi €. 10.000,00

Incentivo per la progettazione interna
Art. 18 legge 109/94 €. 20.00a0

Art. 54 CCNL 14/09/2000
Quota rimborso messi notificatori €. 1.000,00
TOTALE €.79.000,00



UTILIZZO FONDO

PARTE STABILE

* Progressioni economiche orizzontali consolidate €.57.442,67
* Indennita di comparto €. 1554

TOTALE €.72.867,76

PARTE VARIABILE

* Indennita di rischio e disagio €. 2.100,00
* Indennita di turno €. 19.400,
¢ Lavoro festivo, notturno,festivo notturno €. 610,00
* Reperibilita €.900,00

* Risorse destinate all'esercizio di compiti
che comportano specifiche responsabilita cat.

“C” e “D’non titolare di P.O., €. 23.900,00
* Indennita di maneggio valori €. 620,00
* Produttivita €.203,74

TOTALE €168.611,50

- Si precisa che 'incremento complessivo del fondcap ad €. 10.000,00 viene giustificato
dall’'anno 1999 ad oggi dall’istituzione di nuovi sevizi tra i quali:
“ Relazioni con il pubblico, sportello catastale, gortello universitario, sportello
camerale, sportello I.N.P.S.”, nonché il migliorameto di quelli esistenti, e risulta
diminuito di €. 10.000,00 rispetto alla parte varidile del 2010 e 2011.-

- Sida atto che, per le risorse non dettagliatamentgescritte nella presente, che hanno
destinazione specifica ( incentivo messo, I.C.l.jital3 della L.R. 17/90, art. 16 L.R.
41/96) verranno erogate per gli importi e modalitgpreviste dalle specifiche norme
legislative e regolamentari che le disciplinano.

Balestrate li 03/04/2013

PARTE PUBBLICA PARTE SINDACALE
Il Presidente: Valia Maria Barbarotto R.S.U.:
Il Componente: Rag. Billante Gaetano Tarantino M. Qmetta

Vermiglio Giuseppina
Galante Ciro



